
 

  

JETZT BEWERBEN!     

VIELFÄLTIG STARK. MIT IHNEN NOCH STÄRKER. 

Die Heinrich-Haus gGmbH ist ein modernes Dienstleistungsunternehmen für Menschen mit Körper-, Lern- und Sinnesbehinderungen und 

Senioren. Wir engagieren uns für die nachhaltige gesellschaftliche Integration unserer Klienten durch zielgerichtete Maßnahmen der 

ganzheitlichen Rehabilitation. Träger der Heinrich-Haus gGmbH ist die Josefs-Gesellschaft gGmbH. 

 

 

 

Wir suchen Sie als 

Leitung Beratungsstelle UK (m/w/d) 

in der Heinrich-Haus gGmbH Neuwied. 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt mit einem Stellenumfang von 75 bis 100%. 

Wir bieten Ihnen: 

 Ein wertschätzendes Arbeitsumfeld 
 Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz inklusive moderner 

Arbeitsausstattung, der Raum für Flexibilität verspricht  
 Die Zusammenarbeit mit Menschen, denen die 

Sinnhaftigkeit der therapeutischen Behandlung bewusst ist 
 Arbeiten in einem hochmotivierten und kompetenten 

fachübergreifenden Team, bestehend aus Fachärzten, 
Therapeuten, Pädagogen und Pflegekräften 

 Eine reizvolle tarifliche Vergütung AVR zzgl. Zulagen, 
Jahressonderzahlungen und betrieblicher  
Altersvorsorge 

 Mindestens 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche 
 Gesundheits- und Fortbildungsmanagement 
 Kinderferienbetreuung, Dienstradleasing und weitere 

Mitarbeiter Benefits wie z.B. Vergünstigungen bei 
Versicherungen 
 

 

www.heinrich-haus-stellen.de 

Ihre Ansprechpartnerin: 
Wicki Rabe 
Telefon 02622 892-4600 
bewerbung@heinrich-haus.de 
 

Heinrich-Haus gGmbH 
Alte Schloßstr. 1, 56566 Neuwied 
www.heinrich-haus.de 

Ihre Aufgaben: 

 Leitung und Organisation der Beratungsstelle für 
Unterstützte Kommunikation 

 Weiterentwicklung der Abteilung mit ihren 
Konzepten und Angeboten  

 Enge Zusammenarbeit im multiprofessionellen 
Team mit den Abteilungen der Einrichtung  

 Netzwerkarbeit auf Landes- und Bundesebene 
sowie mit Kostenträgern und externen 
Einrichtungen und Firmen 

 Beratung von Menschen mit 
Kommunikationsbeeinträchtigungen und deren 
Bezugspersonen 

 Bedarfsplanung an Unterstützter 
Kommunikation und Leistungserbringung der 
Unterstützten Kommunikation im individuellen 
sozialen Umfeld 
 

Ihr Profil: 

 abgeschlossene therapeutische 
Berufsausbildung als Ergotherapeut (m/w/d) 
oder Logopäde (m/w/d) 

 Idealerweise Zusatzqualifikationen in der 
Unterstützten Kommunikation, z.B. Abschluss 
LUK, UK Coach, UK-Fachkraft o.ä. 

 Erfahrung in der Führung von Mitarbeitenden 
und können die Interessen der Beratungsstelle 
vertreten 

 Verantwortungsbewusstsein, Selbstständigkeit 
und hohe Eigenmotivation 

 Teamfähigkeit, Empathie und Spaß an 
interdisziplinärer Arbeit 

 Führerschein der Klasse B und einen PKW 

http://www.heinrich-haus-stellen.de/

